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ATTO INTEGRATIVO ACCORDO SULL’ARTICOLAZIONE
DELL’ORARIO DI LAVORO STIPUATO INDATA 7 OTTOBRE 2008

Il giorno 1 dicembre 2008 alle ore 11.30 presso il Ministero dell’ Ambiente ¢ della Tutela
del Ternitorio ¢ del Mare, si soro incontrate:

La Delegazione di parte pubblica presicdiuta dal Dott. Sergio BASILIL - Direllore della Direzione
; Crenerale per i Servizi Interni del Ministero

r

La Delegazione di Parte Sindacale composta dai rappresentanti delle Organizzazioni sindacali,
titolate ai senst dell’art. 8, comma 1 del CONT. del 16 febbraio 199%:

per tratiare il seguente ordine del giorno:

“decordo sulla durate e collocazione delle pausa pranze nonche’ Imtegrazioni all ‘accordo
sull wrticolazione dell orario di lavora del 7 ottobre 20087

Le Parti come sopra rapprosentate :

VISTO il decreto Tegislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante  Noppne generali sull'nrdinamento del
livoro alle dipendenze delle amministrozioni puhbliche”;

VISTO 1f CCNL, comparte Ministeri | quadricanio normativo 1994 — 1997 sottoseriito i 16
maggio 1995;

VISTO il CONL, comparto Ministeri, quadriennio normativo 1998 - 2001 e biennio economico
1999-2000;

VISTO Coniratto Collettive Inicarativo del personale del Minjsiero dell'ambionte stinulato il 26
febbraig 2001;

VISTO il CONL relativo al persenale del comparto Ministeri pe il quadriennio normative 2002 —
2005 e biennig economico 2002 -~ 2003, sotloscrilto i1 12 giugno 2003;




VISTO "Accordo 12 gennaio 1996 sulle Tipologie degli orari di lavoro ai sensi dell’articolo 19,
comma 3, dol CONL del comparto Ministeri del 1994 — 1997 sottoscritto i} 16 maggio 1995 e, in
particolare articolo 7; .

VISTO 1"Accordo del 7 ottobre 2008 con il quale sono stati definite Te articolazioni delle ti.p(ﬂngic
dell’orario di lavoro per it Ministero dell’ambiente e della tutela del territorie e de! mare;

VISTO il CONLE del 22 atlobre 1997 che capressamente prevede ¢he™ if diritto del dipendente ad
wsufruire o meno defla pausa prevista nell ambilo dell’oraria giornaliero quando gquesto superi le sci
ore, va cgercitato in un quadro di programmazione generale dell’oraro di servizio e di Javoro
definito in sede di csame conglunto tra le parti a livello locale™

VISTA la-nola del 13 novembre 2008 con la quale le 0085, CISL. UlL, CGIL hanno
rappresentato esigenza di appartare aleune intearazioni all'Accordo del 7 ottobre in tema di orano
di lavora, proponendo una scheda di sintesi delle criticita rilevate n sede di attuazione dello stesso
Accordo ¢ la relativa ipotesi di modifica che riguarda la durata ¢ la collocazione della pavsa per il
pranzo:

VISTO if Decreto del Presidente della Repubblica 17 giugno 2003, n. 261, recante "Regolamento di
orgunizzazione del Minisiero dell’ambiente ¢ tulela del Territorio”, emanalo in atluazione del
decrelo legislative 6 dicembre 2002, n. 287, recante “Maodifiche al decreto legistativo 30 fugdio
1990 1. 300 concernenie le struiture organizzative dei Ministerl, nonché i compili ¢ Te funzioni del
Ministero dell ambienie ¢ dello tela del territorio”;

CONSIDERATO che alcune tra le integrazioni proposte dalle QO.55. visullano apprezzabili e
condivisibili per una migliore pestione dell’attivita lavoraliva all’tateeno dell” Amministrazione;

CONVENGONO E STIPULANO

Articolo |
(Durata defla pansa per la cois umazione del pranzo)

1. In cansiderazione della dislocazione ¢ delia disponibilita dei servizi di ristoro rispette alla
sede del Ministero e tenuto conto deil inesistenza, allo stato, di un servizio mensa e di ristorazionc
alFinterno delta sede stessa, & stabilito che il personale che svolge un’allivith lavorativa eccedente
le sei ore giornaliere continuative ha diritto 2 beneficiare di un intervallo minimo di 30 minuti
(srticalo 19 CONL 1995) ¢ massimo di 60 minuti per la consumazione del pran/o.

2. G eventuali prolungamenti della pausa per il pranzo oltre la durata minima di 30 minuti e
fino al limite stabilito al precedente comma 1 (60 minuti), dovra essere tecuperato entro ultimo
giormao del mese successivo,

3 Resta inleso che 1assenza dall’ufficio per la pausa per il pranzo neli’arco di tempo stabilito

al precedente comma 1 (60 minuil) non necessita di specifica AANrZZazZIone 0 PCrmnesso.

Articolo 2

¢

(Collocazione della pausa per la consumazione del pranzo) Q:j-



1. Richiamate Ie consideravioni di cui al precedente articolo 1. comma 1, Je Parii stabiliseono
che la pausa per la consumazione del prinzo pud essere fruiin dalle are 12.30, mndipendentemenle
all'effetitvo inizio dell*orario d; lavoro del dipendente,

2, Resta inteso che I Pausa per la consumazione del Rramzo va. comunque colloeata all*interno
deflorario di lavoro aornalicro,

Articolo 3
Integrazione articolo 5 A ceordo 7 ottobre 2008, A rticolazione dell’orario ordinario di lavore :

1. Dopo il comma 3 dell'articolo 5 dell* Accordo del 7 ottobre 2008 relative all“articolazione
dell*orario di lavoro, sonp mseritl t sepuenti commi 4. 5:

#4. Come previsto dal CONLT del 22 oltobre 1997 che ha fornito T'interpretazione
autentice defla norme syl pangse idell orario di lavoro quando questo superi le sei ope
(articolo 19, connmg oA del CONI T 995}, le Pori stahiliscong che nell ambito delle
tipadogie di orario descritte al precedente contma 3 i dipendente Pud, S espressa
richiesta, rimmoiore ally puasa con conseguente eseluyione dell altribuzione del huono
freEsden,

3. Tn ral case if fempao favorgio ool dipencdenie non POICG Comungie superare i
limite massimo di 7 ore o 12 midmuti contimutive: olire tede fimire il dipendente deve
usufinire della pansy previsiey dall ‘articoto 19 conmme el CONL 1905,

Articolo 4
Madificlhe alt*articols 8 Accordo 7 ottobre 2008, Flessibilits in entrata ¢ in Hscite

I In relazione a quanto siahilita dal precedente anicolo 1, comma 1, Farticolo 8, comuna 1.
terzo punto, dell* Accordo sull articolarione dolle tipologic di orario di layvora & cosi modificato:

Articalo §
Flessibilita in entrat ed in HSCity

Vo £ prevista lu flessibilité in entrate o freaseita per tuito H personale, con eselisions di quello

applficare ol wifict organizzali in dirnaziont, nell ambiio delle jasee di seguilo tdicaie.

* lafascia in entrata comprends un areo remporale dalle ore 7,00 alfe ore 0.30 ¢ in uscita
consente la cessazione anticipara per i massime di due ore ¢ trenta minuti rispetio al
normale oravie di lyvorp;

* Lorario di wseita & direite conseguyenza i gquello & entrata in relazione all orario dJi
lavoro di ciascuno e, pertanto, nell’arco defla giornata di lavero i1 deficit orario massime
conseatito per utilizzo dell’istituto della Hessibilitad ron potra essere complessivamente
superiore o 2 ore ¢ 30 minuti.

o [aren .fc.wywrcﬁe entro i guale siodeve assicurare lo “compresenza” di tati oli adders
all unitdy organica | exclusi i nurnists, ricomprende lu fiscia 9.30-12.30

*  La fruizione della vseiia anticipata in vegine di flessibilitg non rientra el cerdenlo delle 36
are anmue previsio dal CONT per i perinessi brevi, siamie la diversitd dei due istirnnl, e il

deficit orario dovrd COMUNgUe exsery recuperalo,
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2. Resta inteso che per fruive di un'uscita anticipata in mgime di flessibilitd, che di in oeni
case luogo al recuperp entro ultimo giorno del mese suceessivo o queflp in cnl si ¢
'n-'er{ﬁmm fart, 1T Accorde), non & necessario aleys permesse analogamenie a guanto
avviene nefla fuscin di flesyibilitg previsia per Pepiratq,

3. Al di fuori dellistituto della flessibilita per uscite anticipate it regime & quello previsto per
I perenessi brevi,

PARTE PUBBLICA %/ /) ,Q\
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